
 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

                                                                  ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το υπ' αριθμ. 4/06-02-2024 Πρακτικό της Περιφερειακής Επιτροπής Ιονίων Νήσων 
Αριθμ. απόφασης 91-4/06-02-2024 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ: Έγκριση εξειδίκευσης πίστωσης για δαπάνες της Π.Ε. Ζακύνθου. 
 
Στα νησιά Κέρκυρα, Λευκάδα, Κεφαλονιά και Ζάκυνθο, σήμερα 06-02-2024 ημέρα Τρίτη και ώρα 10:00, 
συνήλθε σε Τακτική συνεδρίαση, με τηλεδιάσκεψη μέσω της υπηρεσίας e:Presence.gov.gr, η Περιφερειακή 
Επιτροπή Ιονίων Νήσων, μετά από την με αριθμ. πρωτ. 9701/4/01-02-2024 πρόσκληση του Προέδρου της 
Περιφερειακής Επιτροπής, κ.  Ιωάννη Τρεπεκλή, η οποία επιδόθηκε εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη της, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρων 175,176 και 177 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με τις διατάξεις των άρθρων 19, 20 και 21 του ν. 5056/2023. 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ:      
1. Ιωάννης  Τρεπεκλής   Πρόεδρος       
2. Σάββας    Κουλούρης               Τακτικό Μέλος 
3. Θεόδωρος Κοντζιάλης             Τακτικό Μέλος 
4. Ιωάννης   Αρμενιάκος   Τακτικό Μέλος 
5. Γεώργιος   Μάμαλος                Τακτικό Μέλος  
6. Αικατερίνη Μόθωναίου  Τακτικό Μέλος                  
7. Θεόδωρος Γαλιατσάτος  Τακτικό Μέλος 
      
Χρέη γραμματέα εκτελεί ο ορισθείς με την αριθμ. πρωτ. οικ. 5305/2495/19-01-2024 Απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων, υπάλληλος της Π.Ε. Κέρκυρας, Νικόλαος Παπανικολάου. 
 
Μετά τη διαπιστωθείσα εκ του Νόμου απαρτία ο Πρόεδρος της Περιφερειακής  Επιτροπής, κ. Ιωάννης  
Τρεπεκλής , κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
                          ……………………………ΠΑΡΑΛΕΙΨΗ ……………………………… 
Στη συνέχεια τα μέλη της Περιφερειακής Επιτροπής προχώρησαν  στο παρακάτω  θέμα ημερήσιας 
διάταξης: 
 
17ο Θέμα: Έγκριση εξειδίκευσης πίστωσης για δαπάνες της Π.Ε. Ζακύνθου. 
 
Ο  Πρόεδρος της Περιφερειακής Επιτροπής Π.Ι.Ν. αναπτύσσει το 16ο θέμα  ημερήσιας διάταξης  και 
καταθέτει εισηγήσεις του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Ζακύνθου, κ. Κωνσταντίνου Καποδίστρια, οι οποίες έχουν 
ως εξής: 
 
1η Εισήγηση 
 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ.87/Α΄/07-06-2010) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
2. Το Π.Δ.147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (ΦΕΚ. 240/Α΄/27-12-2010), 

όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί (ΦΕΚ. 4083/Β΄/23-11-2017).  
3. Το Π.Δ.113/2010(ΦΕΚ.164/Α΄) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες . 
4. Το Π.Δ. 80/2016(ΦΕΚ.145 Α΄) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες. 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011(ΦΕΚ.226/Α/27-01-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
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ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» όπως τροποποιήθηκαν με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν.4261/2014(ΦΕΚ.107/Α΄). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015(ΦΕΚ.176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

7. Το με αριθ. Πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, 
αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ του 
Ν.4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ). 

8. Την αριθ. 2/1757/0026/10-01-2017 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ.17/Β΄/2017), αναφορικά με τον 
καθορισμό των δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή εργασία. 

9. Τις διατάξεις του Ν.4177/08-08-2013(ΦΕΚ.173Α΄/08-08-2013 «Κανόνες ρύθμισης της αγοράς 
προϊόντων και της παροχής υπηρεσιών και άλλες διατάξεις». 

10. Τις διατάξεις της αριθμ.91354/24-08-2017(ΦΕΚ.2983/Β΄) Υπουργικής Απόφασης «Κανόνες 
Διακίνησης και Εμπορίας Προϊόντων και παροχής Υπηρεσιών (Δ.Ι.ΕΠ.Π.Υ)». 

11. Τις διατάξεις των Ν.4712/2020 (ΦΕΚ146Α΄/29-7-2020) και Ν.4849/2021 (ΦΕΚ 207Α/5-11-2021) 
σχετικά με το Υπαίθριο Εμπόριο … καθώς και των σχετικών εγκυκλίων όπως ισχύουν. 

12. Τις διατάξεις του Ν.3982/2011(ΦΕΚ.143/17-06-2011) «Απλοποίηση της αδειοδότησης τεχνικών 
επαγγελμάτων και μεταποιητικών δραστηριοτήτων πάρκων και άλλες διατάξεις», όπως έχει 
τροποποιηθεί από το Ν.4072/2012 (ΦΕΚ.86/Α΄) και Ν.4155/2013 (ΦΕΚ.120/Α΄). 

13. Τις έκτακτες υπηρεσιακές, εποχικές  και επείγουσες ανάγκες και τις αυξημένες υποχρεώσεις εξαιτίας 
που προκύπτουν, και συγκεκριμένα:  

 Α)   Τμήμα Τεχνικών Επαγγελμάτων: απογευματινή εργασία λόγω αυξημένων υποχρεώσεων   
        τμήματος, έλλειψης προσωπικού και χώρου αλλά και φόρτου εργασίας. 
 Β)   Τμήμα Εμπορίου: επιτακτική ανάγκη πραγματοποίησης αγορανομικών ελέγχων σε εστιατόρια     
        εμπορικά καταστήματα, πρατήρια υγρών καυσίμων, αυξημένες αρμοδιότητες ελέγχων υπαίθριων 

αγορών κατά τις  απογευματινές ώρες, καθώς και διοικητικές διαδικασίες. 
 Γ)   Τμήμα Βιομηχανίας: έλεγχοι και αυτοψίες πέραν του ωραρίου εργασίας σε επαγγελματικά   
      εργαστήρια και παροχής υπηρεσιών καθώς και βιομηχανικών μονάδων (ελαιοτριβεία,  
       αρτοποιεία κ.λ.π). 

14.  Το γεγονός ότι υπάρχει υποστελέχωση στα Τμήματα της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και   
       καθυστέρηση στη διεκπεραίωση των υποθέσεων, συνεπώς για όλους τους ανωτέρω λόγους  
       κρίνεται αναγκαία η παροχή υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) για όλα τα τμήματα. 
15. Την αριθμ. 09/29-01-2024 Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης στον Ειδικό Φορέα 073 ΚΑΕ 0511.00.001 

ποσού τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα έξι ευρώ και ογδόντα λεπτών (4.966,80€) του 
Γραφείου  Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών της Π.Ε. Ζακύνθου. 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 
Την έγκριση της εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής), στη Προϊσταμένη Διεύθυνσης και στους υπηρετούντες των υπαλλήλους της 
Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου:  

1. ΘΕΟΔΟΣΗ ΣΟΦΙΑ, Προϊσταμένη του Τμήματος Βιομηχανίας και Προϊσταμένη Διεύθυνσης  
Ανάπτυξης  

2. ΜΑΡΙΝΟΥ – ΑΚΤΥΠΗ ΑΝΝΑ, Προϊσταμένη Τμήματος Εμπορίου  
3. ΚΑΜΠΙΤΣΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ, Υπάλληλος Τμήματος Εμπορίου  
4. ΠΛΕΣΣΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ, Υπάλληλος Τμήματος Τεχνικών Επαγγελμάτων 
5. ΣΤΕΦΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Υπάλληλος Τμήματος Τεχνικών Επαγγελμάτων, με παράλληλα  

             καθήκοντα στο Τμήμα Βιομηχανίας 
6. ΘΕΟΔΟΣΗ ΙΟΥΛΙΑ, Υπάλληλος Τμήματος Βιομηχανίας 
7. ΚΛΑΔΗΣ – ΨΑΡΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, οδηγός  

 
ήτοι συνολικά έξι (7) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών, που θα προκύψουν κατά  το 
πρώτο εξάμηνο του έτους 2024, σύμφωνα με τα ανωτέρω διαλαμβανόμενα. 
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Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί για το πρώτο εξάμηνο του έτους 2024 (από 01-01-2024 έως και 
30-06-2024), ανέρχεται στο συνολικό ποσό των τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα έξι ευρώ και 
ογδόντα λεπτών (4.966,80€) για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024 Ειδικός Φορέας: 073 και ΚΑΕ 
0511.00.001– Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία.  
 
                                                          

Η ΑΝΑΠΛ. ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 
Δ/ΝΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Π.Ε. ΖΑΚΥΝΘΟΥ 
ΣΟΦΙΑ ΘΕΟΔΟΣΗ 

Αγρ. Τοπογράφος Μηχ. Α΄β 
 

                                                                         Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ Π.Ε ΖΑΚΥΝΘΟΥ                                       
                                                                                                              
  
                                                                                  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ 
                 
 
 
 
 
 
2η Εισήγηση 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 176 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α΄/07-06- 2010 ) περί 
αρμοδιοτήτων της Οικονομικής Επιτροπής και τις Διατάξεις του άρθρου 175 του Ν.3852/2010, 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 19 του Ν.5056/2023 με την εκλογή  τακτικών και 
αναπληρωματικών  μελών της Περιφερειακής Επιτροπής.   

2. Τις διατάξεις του Ν. 2286/1995 «Περί προμηθειών του Δημοσίου Τομέα και ρύθμιση συναφών 
θεμάτων». 

3. Τις διατάξεις του Ν. 4210/2013 (ΦΕΚ 254Α). 
4. Τις διατάξεις του Ν. 4071/2012. 
5. Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών» 

(Προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/15/ΕΕ) 
6. Το Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 164Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες. 
7. Το Π.Δ. 80/2016(ΦΕΚ 145Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες. 
8. Τον Προϋπολογισμό του οικ.έτους 2024 της Π.Ι.Ν. σύμφωνα με την 271-34/28.12.2023      απόφαση 

του Περιφερειακού  Συμβουλίου  
9. Την αριθ.οι. 4622/2182/17.1.2024 απόφαση της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων περί ΄΄Μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Περιφερειάρχη , στους Χωρικούς και  Θεματικούς   
Αντιπεριφερειάρχες  και στον  Εκτελεστικό Γραμματέα της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων.΄΄  ΦΕΚ΄Β 449 
/23.1.2024  

10.  Την από Α/Α 05 /26 -1-2024 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Γραφείου Προϋπολογισμού και 
Δημοσιονομικών Αναφορών της Π.Ε. Ζακύνθου. 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 
 Την έγκριση της εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για 

υπερωριακή εργασία   για  χρονικό διάστημα από 01/01/2024 έως 30/06/2024, των   υπαλλήλων Ανδρωνά 
Αλεξάνδρα Διπλ. Πολιτικό Μηχανικό,  Κατερίνα Μουζάκη-Βαλιάνου ΔΕ Διοικητικού, Μπουρδούμη 
Αλεξάνδρα Διπλ. Πολιτικό Μηχανικό, που εμπλέκονται στο σύνολο των  διαδικασιών και των ελεγκτικών 
μηχανισμών και διεκπεραιώσεων  του Τμήματος Περιβάλλοντος & Υδροοικονομίας,  της Περιφερειακής 
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Ενότητας Ζακύνθου, προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες και 
υποχρεώσεις που έχουν προκύψει από την υποστελέχωση του τμήματος (συνταξιοδότηση και  μετακίνηση 
υπαλλήλων) και την μη πρόσληψη μόνιμου προσωπικού τα τελευταία χρόνια καθώς και τον αυξημένο 
φόρτο εργασίας σχετικά με την εφαρμογή της Περιβαλλοντικής Νομοθεσίας ( Επιθεωρήσεις, αδειοδοτήσεις 
, εισαγγελικές παραγγελίες, εισηγήσεις – αποφάσεις διοικητικών κυρώσεων , προσφυγές, βεβαιώσεις 
προστίμων κ.τ.λ) 
 Ειδικότερα: 
 Ανάγκες κάλυψης λόγω αρμοδιότητας του έλεγχου της τήρησης των περιβαλλοντικών όρων για 
δραστηριότητες και έργα, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, στη λήψη μέτρων για την προστασία του 
περιβάλλοντος, (ενημέρωση φυσικών και νομικών προσώπων, συστάσεις ,   υποβολή κυρώσεων) , την 
έκδοση βεβαιώσεων χωροθέτησης και περιβαλλοντικής αδειοδότησης δραστηριοτήτων/έργων 
αρμοδιότητας μας (πχ περιβαλλοντικές υποδομές), απαλλαγές από περιβαλλοντική αδειοδοτήσεις , 
γνωμοδοτήσεις κ.τ.λ, στην εφαρμογή μέτρων, προγραμμάτων και δράσεων, στη συνδρομή στον τομέα 
χωροταξικών θεμάτων με την άσκηση, σε τοπικό επίπεδο, αρμοδιοτήτων του τμήματος Χωρικού 
Σχεδιασμού, καθώς και αρμοδιότητες που αφορούν την προστασία και διαχείριση των υδάτων της 
περιφερειακής ενότητας. 
  Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο ποσό των:  2.155,20€ για υπερωριακή εργασία 
(ΚΑΕ 0511.00.001, ειδικός φορέας 03073 – Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία)  
 
 
 
    Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
 
                                                                               Δ.ρ. Κωνσταντίνος  Καποδίστριας  
 
 
 
 
3η Εισήγηση 
 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α΄/07-06- 2010 ) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και 
τις διατάξεις του άρθρου  175 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 19 του Ν. 5056/2023 
σχετικά με την εκλογή τακτικών και αναπληρωματικών μελών της Περιφερειακής Επιτροπής. 
2. Το Π.Δ. 147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α΄/27-12-2010), 
όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί (ΦΕΚ 4083/β/23-11-2017). 
3. Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α/2014) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και 
εποπτείας (ενσωμάτωση οδηγίας 2011/85/ΕΕ-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» όπως 
τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει.  
4. Τις διατάξεις  του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την 
αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ. 
5. Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016( ΦΕΚ 147/2016 Α΄) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
6. Τις διατάξεις της παρ. 19 του αρθρ. 5 του Ν. 4623/9-8-2019 (ΦΕΚ Α΄134/9-8-2019) «Ρυθμίσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα 
επείγοντα ζητήματα».   
7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 80/05-08-2016 (ΦΕΚ 145Α΄) «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες». 
8. Την αριθ. 2/1757/0026/10-01-2017 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 17/Β΄/2017), αναφορικά με τον 
καθορισμό των δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή εργασία.  
9. Την αριθ. πρωτ. οικ. 1411/736/08-01-2024 (ΑΔΑ: ΡΣ4Ψ7ΛΕ-Σ0Β)  Απόφαση της Περιφερειάρχη 
Ιονίων Νήσων περί  ορισμού  νέων Χωρικών Αντιπεριφερειαρχών  της  Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 
10. Την αριθ. οικ. 4622/2182/17-01-2024 (ΑΔΑ: ΨΔΤΠ7ΛΕ-ΧΚΛ) Απόφαση της Περιφερειάρχη Ιονίων 
Νήσων «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Περιφερειάρχη, στους Χωρικούς και θεματικούς 
Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων (ΦΕΚ 449/ Β΄/23-01-2024).  

ΑΔΑ: ΡΨ4Χ7ΛΕ-45Υ



 

11. Τις έκτακτες, εποχικές, επείγουσες και αυξημένες υποχρεώσεις και των τριών τμημάτων της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων για την μελέτη, δημοπράτηση, επίβλεψη και παραλαβή του αυξημένου όγκου των 
τεχνικών έργων  και μελετών που έχει αναλάβει η Περιφερειακή Ενότητα Ζακύνθου. Επίσης, το γεγονός ότι 
οι υπάλληλοι  της Διεύθυνση Τεχνικών Έργων είναι αρμόδιοι και για την εκτέλεση ενός πλήθους άλλων 
εργασιών, όπως η έκδοση αδειών κυκλοφορίας μηχανημάτων έργων, άδειες τομών επί των οδών 
αρμοδιότητάς Π.Ε. Ζακύνθου, εγκρίσεις κυκλοφοριακών συνδέσεων επιχειρήσεων με το οδικό δίκτυο, 
έκδοση χιλιομετρικών βεβαιώσεων, απαντήσεις σε πλήθος αιτημάτων των πολιτών που έχουν σχέση με το 
επαρχιακό και εθνικό οδικό δίκτυο, κ.λ.π., σε συνδυασμό και με την μείζονα έλλειψη προσωπικού, κάνουν 
απαραίτητη την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Δ.Τ.Ε. κατά τις απογευματινές ώρες. 
12. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό της Π.Ι.Ν. οικονομικού έτους 2024.  
13. Την αριθμ. 14/31-01-2024  βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Γραφείου Προϋπολογισμού και 
Δημοσιονομικών Αναφορών της Π.Ε. Ζακύνθου.  
 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
 

Την έγκριση της εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία (απογευματινή), για το σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στην Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
της Π.Ε. Ζακύνθου, ήτοι συνολικά οκτώ (8) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών που θα 
προκύψουν  κατά το Α΄ Εξάμηνο του έτους 2024,  σύμφωνα με τα ανωτέρω διαλαμβανόμενα. 
 
Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό των  6.031,20€ για το  Α΄ Εξάμηνο 
του έτους 2024,  για υπερωριακή εργασία (απογευματινή), που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του  
εγκεκριμένου προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024, ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 
0511.00.001 – Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Συνημμένα: Βεβαίωση πίστωσης προϋπολογισμού. 
 
ΕΣ. ΔΙΑΝΟΜΗ 
1.Χ/Α 
2.Φ/Δ/ΝΤΗ 

Ο  Αντιπεριφερειάρχης 
Π.Ε. Ζακύνθου 

 
 

     Δρ. Κωνσταντίνος Καποδίστριας 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ Δ.Τ.Ε. Π.Ε. 

ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (Α΄ 

ΕΞΑΜΗΝΟ 2024) 
1 Δημήτρης Γιαννούλης  120  ώρες 
2 Κακολύρη Αγγελική  120 ώρες 
3 Δημήτρης Βαρδακαστάνης 120 ώρες  
4 Ελένη Λαζαρίδου 120 ώρες  
5 Φώτης Τσουκαλάς  120 ώρες  
6 Γιατράς Μιχαήλ 120 ώρες  
7 Αγγελική Βούλτσου 120 ώρες 
8 Δημήτρης Βίτσος 120 ώρες 

ΑΔΑ: ΡΨ4Χ7ΛΕ-45Υ



 

 
4η Εισήγηση 
 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της    Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α΄/07-06- 2010 ) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
2.  Το Π.Δ. 147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α΄/27- 12-2010), 
όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί (ΦΕΚ 4083/β/23-11-2017).  
3. Το Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 164Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες . 
4. Το Π.Δ. 80/2016(ΦΕΚ 145Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες. 
5.  Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές   ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 1 του 
άρθρου 176 του ν. 4261/2014(ΦΕΚ 107/Α΄). 
6.  Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 
7. Το με αριθ. Πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, 
αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του    Κεφαλαίου Β΄του Ν. 4354/2015 
(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ). 
8.  Την αριθ. 2/1757/0026/10-01-2017 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 17/Β΄/2017), αναφορικά με τον 
καθορισμό των δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή εργασία. 
9. Την υπ’αριθμ. 271-34/28-12-2023 (ΑΔΑ :9ΜΩΒ7ΛΕ-Σ1Ω) απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου 
της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων η οποία αφορά «Έγκριση Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων 
Οικονομικού έτους 2024 και του Ολοκληρωμένου Πλαισίου Δράσης της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων έτους 
2024 που περιλαμβάνει : α) τον Προϋπολογισμό της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων οικονομικού έτους 2024 
και β)τον πίνακα Στοχοθεσίας της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για το έτος 2024». 
10. Την υπ΄αριθ. 6228/18-1-2024 (ΑΔΑ: 6Η9ΜΟΡ1Φ-ΨΚΦ)    απόφαση της Αποκεντρωμένης    
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ.Ελλάδας και Ιονίου, με την οποία εγκρίνεται ο προϋπολογισμός οικονομικού 
έτους 2024  της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων.  
11. Την με Α/Α: 13/30-01-2024 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Γραφείου Προϋπολογισμού και 
Δημοσιονομικών Αναφορών της Π.Ε.Ζακύνθου, από την οποία προκύπτει η ανάγκη εξειδίκευσης της 
δαπάνης. 
12. Το υπ’αρίθμ. 3951/Εγκ.3/20-09-2006 έγγραφο του Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου. 
13. Τις υπ’αρίθμ. Υ1γ/Γ.Π/οικ.47829/2017 και 3010/85 Υγειονομικές Διατάξεις. 
14. Το κεφάλαιο ΄Ζ του Νόμου 3868/2010 περί ολικής απαγόρευσης του καπνίσματος, τον Ν. 
4633/2019 και λοιπές ισχύουσες διατάξεις περί καθορισμού των οργάνων, της διαδικασίας ελέγχων και 
επιβολής προστίμων της αντικαπνιστικής νομοθεσίας. 
15. Την υπ’αρίθμ. πρωτ. Δ1γ/ΓΠοικ.88899/18-12-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου Υγείας περί 
Εντατικοποίησης των Υγειονομικών Ελέγχων. 
16. Το Ν. 4538/2018 «Μέτρα για την προώθηση των Θεσμών της Αναδοχής και Υιοθεσίας και άλλες 
διατάξεις». 
17. Την αριθμ. Δ11 οικ. 49075/2067/2018 Υ.Α. «Προγράμματα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης υποψήφιων 
ανάδοχων γονέων και προγράμματα συνεχιζόμενης εκπαίδευσης των αναδόχων γονέων» (ΦΕΚ 4489/Β). 
18. Την αριθμ. Δ11 οικ. 49074/2066/2018 Υ.Α. «Προγράμματα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης θετών 
γονέων και προγράμματα συνεχιζόμενης εκπαίδευσης των θετών γονέων» (ΦΕΚ 4489/Β). 
19. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Ζακύνθου 
για την παροχή απογευματινής υπερωριακής εργασίας. 
 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
    Την έγκριση της εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία (απογευματινή), από επτά (07) υπαλλήλους που υπηρετούν στη Δ/νση Δημόσιας Υγείας & 
Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου, καθώς και έναν (01) οδηγό της Π.Ε. 
Ζακύνθου, ήτοι συνολικά  οκτώ (08) υπαλλήλους, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών που θα 
προκύψουν κατά το Α΄ εξάμηνο έτους 2024.  

ΑΔΑ: ΡΨ4Χ7ΛΕ-45Υ



 

 
       Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 5.815,20 € ακαθ.   για το Α΄ 
εξάμηνο έτους 2024 για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024  ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 
0511.00.001– Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία.  
 
Οι ανάγκες που θα καλυφθούν από την ανωτέρω αιτούμενη προς έγκριση υπερωριακή εργασία, αφορούν 
κυρίως:  

I. ΤΜΗΜΑ  ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
 
 Στην διενέργεια Υγειονομικών Ελέγχων σε καταστήματα, επιχειρήσεις και γενικά χώρους 
υγειονομικού ενδιαφέροντος, όπου λόγω της φύσης τους και του ωραρίου λειτουργίας τους, ο έλεγχος 
πρέπει να διενεργείται κατά τις απογευματινές ή τις νυκτερινές ώρες, πέραν από τις ώρες της 
υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων, (π.χ. Υγειονομικοί Έλεγχοι συνθηκών υγιεινής και έλεγχοι 
τροφίμων σε εστιατόρια, ταβέρνες, ψητοπωλεία, οβελιστήρια, καφετερίες, μπαρ, κέντρα διασκέδασης, 
χώροι εκδηλώσεων, τουριστικές επιχειρήσεις, διενέργεια ελέγχων ηχομέτρησης, κλπ).  
 Στην αντιμετώπιση έκτακτων ανθυγιεινών εστιών και επειγόντων καταστάσεων, των οποίων η φύση 
απαιτεί την άμεση διενέργεια αυτοψίας κατά τις απογευματινές ή τις νυκτερινές ώρες (π.χ. ρύπανση της 
θάλασσας, ρύπανση αγωγών ομβρίων η χειμάρρων, διαρροή ή παράνομη διοχέτευση βοθρολυμάτων ή 
άλλων υγρών αποβλήτων, υπολειτουργία βιολογικού καθαρισμού λυμάτων, κλπ). 
 Στην συμμετοχή σε ελέγχους για την εφαρμογή της αντικαπνιστικής νομοθεσίας. 
 
Σύμφωνα με τις σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου Υγείας, καλούνται οι Δ/νσεις Δημόσιας Υγείας και 
Υγειονομικού Ελέγχου των Περιφερειακών Ενοτήτων να εντατικοποιήσουν τους Υγειονομικούς Ελέγχους 
και να τους επεκτείνουν σε όλους τους χώρους ευθύνης τους, ενώ παράλληλα παρακαλούνται οι κ.κ. 
Περιφερειάρχες και Αντιπεριφερειάρχες να παρέχουν κάθε δυνατή διευκόλυνση και βοήθεια στους 
αρμόδιους Υγειονομικούς Υπαλλήλους (διευκόλυνση στις μετακινήσεις, εξασφάλιση οδοιπορικών εξόδων, 
εξόδων υπερωριακής απασχόλησης κλπ), προκειμένου να ανταπεξέλθουν στις πραγματικά αυξημένες 
υποχρεώσεις τους. 
 

II. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ &  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  
 
Θα καλυφθούν ανάγκες ελέγχου φαρμακείων, διαιτολογικών γραφείων, εργαστηρίων αισθητικής κ.τ.λ, 
πέραν του ωραρίου λειτουργίας της υπηρεσίας.  
 

III. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην κείμενη νομοθεσία (Ν 4538/2018, αριθμ. Δ11 οικ. 49075/2067/2018 και 
αριθμ. Δ11 οικ. 49074/2066/2018 ΥΑ (ΦΕΚ 4489/Β): 
1. Τη διενέργεια κοινωνικών ερευνών στο πλαίσιο των θεσμών της αναδοχής και της υιοθεσίας. 
2. Τη παρακολούθηση της προσαρμογής θετών και αναδόχων οικογενειών στο πλαίσιο των θεσμών της 
αναδοχής και της υιοθεσίας. 
3. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων επιμόρφωσης υποψήφιων θετών γονέων. 
4. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων επιμόρφωσης υποψήφιων αναδόχων γονέων. 
5. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων συνεχιζόμενης εκπαίδευσης αναδόχων γονέων στους 
οποίους έχει ήδη τοποθετηθεί παιδί. 
6. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων συνεχιζόμενης εκπαίδευσης θετών γονέων στους οποίους 
έχει ήδη τοποθετηθεί παιδί. 
 Τον έλεγχο της καλής λειτουργίας ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ, των ιδιωτικών και δημοτικών βρεφονηπιακών 
σταθμών καθώς και λοιπών φορέων κοινωνικής πρόνοιας δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, οι οποίοι 
παρέχουν οργανωμένες υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας, κλειστής ή ανοιχτής περίθαλψης σε ενηλίκους με 
αναπηρία, σε ηλικιωμένους και σε χρονίως πάσχοντες στο πλαίσιο του θεσμού του Κοινωνικού Συμβούλου. 
Καθώς και  κάθε άλλη έκτακτη ανάγκη που θα προκύψει στο πλαίσιο άσκησης των αρμοδιοτήτων της 
υπηρεσίας μας. 
 

ΑΔΑ: ΡΨ4Χ7ΛΕ-45Υ



 

 4. ΤΜΗΜΑ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης «Περιφερειακή Δράση για την Απασχόληση 
και την Κοινωνική Ένταξη Ευπαθών Ομάδων στα Ιόνια Νησιά (ΟΠΣ 5034543)». 
 Την καταβολή του Εκπαιδευτικού Επιδόματος σε Ωφελούμενους της Πράξης «Περιφερειακή Δράση 
για την Απασχόληση και την κοινωνική ένταξη ευπαθών ομάδων στα Ιόνια Νησιά» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 
5034543. 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης ««Υλοποίηση Ενεργειών Δημοσιότητας της 
Πράξης: “Περιφερειακή Δράση για την Απασχόληση και την κοινωνική ένταξη ευπαθών ομάδων στα Ιόνια 
Νησιά” με Κωδικό ΟΠΣ 5034543». 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης «ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ» «Περιφερειακή Δράση για 
την Απασχόληση και την Κοινωνική Ένταξη Ευπαθών Ομάδων στα Ιόνια Νησιά (ΟΠΣ 5034543). 
 Μεταφορές  μαθητών Α΄θμιας και Β΄θμιας εκπαίδευσης  Π.Ε Ζακύνθου. 
 «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 150.000 εργαζομένων σε όλους τους 
κλάδους της οικονομίας με έμφαση στις ψηφιακές και “πράσινες” δεξιότητες». 
 «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 80.000 ανέργων σε όλους τους 
κλάδους της οικονομίας με έμφαση στις ψηφιακές και “πράσινες” δεξιότητες». 
 Τον έλεγχο της λειτουργίας πρατηρίων υγρών καυσίμων. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
5η Εισήγηση 
 
Έχοντας υπόψη: 
16. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87/Α΄/07-06- 2010 ) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
17. Το Π.Δ. 147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α΄/27-12-2010), 

όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί (ΦΕΚ 4083/β/23-11-2017).  
18. Το Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 164Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες . 
19. Το Π.Δ. 80/2016(ΦΕΚ 145Α) περί Ανάληψης υποχρεώσεων από τους διατάκτες. 
20. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 

ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» όπως τροποποιήθηκαν με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/2014(ΦΕΚ 107/Α΄). 

21. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

22. Το με αριθ. Πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, 
αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄του Ν. 
4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ). 

23. Την αριθ. 2/1757/0026/10-01-2017 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 17/β΄/2017), αναφορικά με τον 
καθορισμό των δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή εργασία. 

24. Την αριθ. πρωτ. οικ. 390/183/3-1-2024 απόφαση διορισμού Εκτελεστικού Γραμματέα στην 
Περιφέρεια Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: Ψ0Π07ΛΕ-ΔΨΚ). 

25. Την αριθ. πρωτ.οικ. 4622/2182/17-1-2024 Απόφαση μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ Π.Ε. 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

Δρ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ 
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Περιφερειάρχη, στους Χωρικούς και Θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτελεστικό Γραμματέα 
της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: ΨΔΤΠ7ΛΕ-ΧΚΛ). 

26. Την αριθμ. 15/30-01-2024  βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Γραφείου Προϋπολογισμού και 
Δημοσιονομικών Αναφορών της Π.Ε. Ζακύνθου. 

27. Τις έκτακτες υπηρεσιακές, εποχικές και επείγουσες ανάγκες και τις αυξημένες υποχρεώσεις, οι 
οποίες θα προκύψουν, κατά το Α΄ εξάμηνο  έτους 2024, για την Διεύθυνση Διοικητικού-Οικονομικού, 
το Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης και το Γραφείο Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών 
της Περιφερειακής  Ενότητας Ζακύνθου, οι οποίες δεν θα αρκούν να εκτελεστούν κατά τη διάρκεια 
απασχόλησης του προσωπικού εντός ωραρίου εργασίας, αλλά θα απαιτηθεί και εκτός ωραρίου 
υπερωριακή (απογευματινή) εργασία,  και συγκεκριμένα: 

α) Απεικόνιση στις Αναλυτικών Περιοδικών Δηλώσεων (ΑΠΔ) όλων των ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ για τα έτη 
2019 και 2020 καθώς και ΑΠΔ τριών πρώην υπαλλήλων δικαστικής απόφασης, αρχεία ΔΑΥΚ για 
τους υπό συνταξιοδότηση υπαλλήλους και επιπλέον εργασία για σύνταξη μισθοδοτικών 
καταστάσεων για το προσλαμβανόμενο έκτακτο προσωπικό καθώς και σύνταξη πινάκων 
ασφαλιστικών εισφορών σε υπό συνταξιοδότηση υπαλλήλων νυν και πρώην υπαλλήλων της ΠΕ 
Ζακύνθου. Μεταβολές των ΑΠΔ των πολιτικών μηχανικών λόγω αλλαγής τρόπου υπολογισμού  
κράτησης επικουρικής και πρόνοιας. 
β) Αυξημένες υποχρεώσεις στο Τμήμα Διοίκησης, Ανθρωπίνων Πόρων και Μισθοδοσίας,            
λόγω: έναρξης των διαδικασιών του Α’ Κύκλου Κινητικότητας 2024 με αποκλειστικές προθεσμίες 
άμεσης ολοκλήρωσής του, ολοκλήρωσης των διορισμών από την προκήρυξη 13Κ/2021 του ΑΣΕΠ, 
αποσπάσεων στα γραφεία των αντιπεριφερειαρχών, έναρξης νέου  προγράμματος του ΟΑΕΔ για 
μακροχρόνια ανέργους, ενεργειών που αφορούν στην αξιολόγηση του προσωπικού για το τρέχον 
έτος, αποφάσεων υπηρεσιακού συμβουλίου (που θα συσσωρευτούν πολλές λόγω αναστολής των 
διαδικασιών κατά την περίοδο των εκλογών), σύνταξης καταστάσεων υπαλλήλων, προαγωγών 
κλπ., παρακολούθησης και συντονισμού των δικαστικών εκκρεμοτήτων της ΠΕ Ζακύνθου με 
αρκετές ανοιχτές υποθέσεις και δικασίμους το επόμενο χρονικό διάστημα  
γ) Ρύθμιση και συντονισμός της κίνησης, διάθεσης, της τακτικής συντήρησης και της επισκευής των 
επιβατικών αυτοκινήτων της Περιφερειακής Ενότητας, σε συντονισμό με την αρμόδια Επιτροπή 
παροχής εντολών εκτέλεσης εργασιών, παραλαβής εργασιών, προμηθειών και ελέγχου πάσης 
φύσεως ανταλλακτικών οχημάτων, καθώς οι μετακινήσεις των οχημάτων είναι αυξημένες λόγω των 
ελέγχων. 
δ) Αυξημένες υπηρεσιακές υποχρεώσεις στο Τμήμα Προμηθειών λόγω διενέργειας  διαγωνιστικών 
διαδικασιών έτους 2024 για: 
 Tην κάλυψη λειτουργικών αναγκών της Π.Ε Ζακύνθου (Προμήθεια γραφικής ύλης, καυσίμων, 

ηλεκτρονικών υπολογιστών κ.λ.π) 
 Εφαρμογή του Δυναμικού Συστήματος Αγορών για την  μεταφορά μαθητών Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης Π.Ε Ζακύνθου 
 Την υλοποίηση του προγράμματος  Δακοκτονίας της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης. 
 Την υλοποίηση των προγραμμάτων , Μυοκτονίας, Εντομοκτονίας της Δ/νσης Υγείας. 
 Την μίσθωση ακινήτου στέγασης Β/θμιας Εκπαίδευσης Ν.Ζακύνθου, 

Σύνταξη ετήσιου προγράμματος προμηθειών και συμπλήρωση του κατά την διάρκεια του έτους. 
Αποστολή  απολογιστικών στοιχείων προς το Ελεγκτικό Συνέδριο κλπ.  
Απογραφή των περιουσιακών στοιχείων της Π.Ε. Ζακύνθου. 
Σύνταξη των τακτικών εισηγήσεων προς την Περιφερειακή  Επιτροπή και έκδοση αποφάσεων 
ανάθεσης λειτουργικών δαπανών και πολιτιστικών δράσεων. 

 ε) Συγκέντρωση και επεξεργασία των αναγκαίων στοιχείων που αφορούν στην κατάρτιση, 
τροποποίηση και παρακολούθηση εκτέλεσης του προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας, 
καθώς και κατάρτιση των σχεδίων αποφάσεων ανάληψης υποχρέωσης. 
 στ) Έλεγχος νομιμότητας και κανονικότητας, καθώς και εκκαθάριση των δαπανών  με βάση τα 
νόμιμα δικαιολογητικά αυτών, καθώς και έλεγχος, εκκαθάριση και τακτοποίηση των χρηματικών 
ενταλμάτων προπληρωμής της Π.Ε. Ζακύνθου. 
ζ)Αυξημένες υποχρεώσεις του Τμήματος Ταμειακής Υπηρεσίας λόγω εξόφλησης των Χρηματικών 
Ενταλμάτων Πληρωμής για κάθε είδους δαπάνη, με την παραγωγή ηλεκτρονικών εντολών 
μεταφοράς και πίστωσης λογαριασμών των δικαιούχων στα Πιστωτικά Ιδρύματα, ανέβασμα των 
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αρχείων μισθοδοσίας και λοιπών αμοιβών στην ΕΑΠ και αρχειοθέτηση των δικαιολογητικών, 
αποφάσεων και εγγράφων της υπηρεσίας, αποστολή στατιστικών στοιχείων, συμφωνία Τραπεζικών 
Λογαριασμών με το διπλογραφικό σύστημα, καταγραφή εσόδων, εξόφληση ενταλμάτων και 
απόδοση κρατήσεων . 

28. Το γεγονός ότι υπάρχει έλλειψη προσωπικού στα Τμήματα της Δ/νσης Διοικητικού-  Οικονομικού 
καθώς και ότι κάποιοι υπάλληλοι της Δ/νσης Διοικητικού Οικονομικού απασχολούνται με παράλληλα 
καθήκοντα στο Τμήμα Πολιτικής Προστασίας  και συνεπώς για όλους τους ανωτέρω λόγους κρίνεται 
αναγκαία η παροχή υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας. 

   
 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
 

     Την έγκριση της εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία (απογευματινή), από τον Προϊστάμενο της Δ/νσης Διοικητικού Οικονομικού και το λοιπό 
προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοικητικού-Οικονομικού, τους υπαλλήλους του Τμήματος 
Οικονομικής Διαχείρισης και του Γραφείου Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών της 
Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου, ήτοι συνολικά από δεκαέξι (16) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και 
έκτακτων αναγκών που θα προκύψουν κατά το Α΄ εξάμηνο έτους 2024 σύμφωνα με τα ανωτέρω 
διαλαμβανόμενα. 
 
      Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό 10.544,40 € για το Α΄ εξάμηνο 
έτους 2024 για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων 
της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024  ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 0511.00.001– Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία.  
 
       
 
 
 
       Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
 
 
  Δρ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ  
 
 
                                                                                           
                      
 
   
 
 
                                         
Κατά την ψήφιση του θέματος παρόντες ήταν: 
 

1. Ιωάννης  Τρεπεκλής         
2. Σάββας    Κουλούρης                
3. Θεόδωρος Κοντζιάλης              
4. Ιωάννης   Αρμενιάκος    
5. Γεώργιος   Μάμαλος                  
6. Αικατερίνη Μόθωναίου        
7. Θεόδωρος Γαλιατσάτος    
     

Η Περιφερειακή Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της την ανωτέρω 
εισήγηση. 
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                                                            ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
1. Εγκρίνει την  εξειδίκευση πίστωσης, που αφορά αποζημίωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής), 
στη Προϊσταμένη Διεύθυνσης και στους υπηρετούντες των υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας 
Ζακύνθου:  

1. ΘΕΟΔΟΣΗ ΣΟΦΙΑ, Προϊσταμένη του Τμήματος Βιομηχανίας και Προϊσταμένη Διεύθυνσης  
Ανάπτυξης  

2. ΜΑΡΙΝΟΥ – ΑΚΤΥΠΗ ΑΝΝΑ, Προϊσταμένη Τμήματος Εμπορίου  
3. ΚΑΜΠΙΤΣΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ, Υπάλληλος Τμήματος Εμπορίου  
4. ΠΛΕΣΣΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ, Υπάλληλος Τμήματος Τεχνικών Επαγγελμάτων 
5. ΣΤΕΦΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Υπάλληλος Τμήματος Τεχνικών Επαγγελμάτων, με παράλληλα  

             καθήκοντα στο Τμήμα Βιομηχανίας 
6. ΘΕΟΔΟΣΗ ΙΟΥΛΙΑ, Υπάλληλος Τμήματος Βιομηχανίας 
7. ΚΛΑΔΗΣ – ΨΑΡΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, οδηγός  

ήτοι συνολικά έξι (7) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών, που θα προκύψουν κατά  το 
πρώτο εξάμηνο του έτους 2024, σύμφωνα με τα ανωτέρω διαλαμβανόμενα. 
 
Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί για το πρώτο εξάμηνο του έτους 2024 (από 01-01-2024 έως και 
30-06-2024), ανέρχεται στο συνολικό ποσό των τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα έξι ευρώ και 
ογδόντα λεπτών (4.966,80€) για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024 Ειδικός Φορέας: 073 και ΚΑΕ 
0511.00.001– Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία.  
 
2.Εγκρίνει την  εξειδίκευση  πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή εργασία   για  
χρονικό διάστημα από 01/01/2024 έως 30/06/2024, των   υπαλλήλων Ανδρωνά Αλεξάνδρα Διπλ. Πολιτικό 
Μηχανικό,  Κατερίνα Μουζάκη-Βαλιάνου ΔΕ Διοικητικού, Μπουρδούμη Αλεξάνδρα Διπλ. Πολιτικό Μηχανικό, 
που εμπλέκονται στο σύνολο των  διαδικασιών και των ελεγκτικών μηχανισμών και διεκπεραιώσεων  του 
Τμήματος Περιβάλλοντος & Υδροοικονομίας,  της Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου, προκειμένου να 
αντιμετωπισθούν οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες και υποχρεώσεις που έχουν προκύψει από την 
υποστελέχωση του τμήματος (συνταξιοδότηση και  μετακίνηση υπαλλήλων) και την μη πρόσληψη μόνιμου 
προσωπικού τα τελευταία χρόνια καθώς και τον αυξημένο φόρτο εργασίας σχετικά με την εφαρμογή της 
Περιβαλλοντικής Νομοθεσίας ( Επιθεωρήσεις, αδειοδοτήσεις , εισαγγελικές παραγγελίες, εισηγήσεις – 
αποφάσεις διοικητικών κυρώσεων , προσφυγές, βεβαιώσεις προστίμων κ.τ.λ) 
 Ειδικότερα: 
 Ανάγκες κάλυψης λόγω αρμοδιότητας του έλεγχου της τήρησης των περιβαλλοντικών όρων για 
δραστηριότητες και έργα, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, στη λήψη μέτρων για την προστασία του 
περιβάλλοντος, (ενημέρωση φυσικών και νομικών προσώπων, συστάσεις ,   υποβολή κυρώσεων) , την 
έκδοση βεβαιώσεων χωροθέτησης και περιβαλλοντικής αδειοδότησης δραστηριοτήτων/έργων 
αρμοδιότητας μας (πχ περιβαλλοντικές υποδομές), απαλλαγές από περιβαλλοντική αδειοδοτήσεις , 
γνωμοδοτήσεις κ.τ.λ, στην εφαρμογή μέτρων, προγραμμάτων και δράσεων, στη συνδρομή στον τομέα 
χωροταξικών θεμάτων με την άσκηση, σε τοπικό επίπεδο, αρμοδιοτήτων του τμήματος Χωρικού 
Σχεδιασμού, καθώς και αρμοδιότητες που αφορούν την προστασία και διαχείριση των υδάτων της 
περιφερειακής ενότητας. 
  Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο ποσό των:  2.155,20€ για υπερωριακή εργασία 
(ΚΑΕ 0511.00.001, ειδικός φορέας 03073 – Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία)  
 
3.Εγκρίνει την  εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 
(απογευματινή), για το σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στην Διεύθυνση Τεχνικών Έργων της Π.Ε. 
Ζακύνθου, ήτοι συνολικά οκτώ (8) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών που θα 
προκύψουν  κατά το Α΄ Εξάμηνο του έτους 2024,  σύμφωνα με τα ανωτέρω διαλαμβανόμενα. 
 
Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό των  6.031,20€ για το  Α΄ Εξάμηνο 
του έτους 2024,  για υπερωριακή εργασία (απογευματινή), που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του  
εγκεκριμένου προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024, ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 
0511.00.001 – Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία. 
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4.Εγκρίνει την  εξειδίκευσης της σχετικής πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 
(απογευματινή), από επτά (07) υπαλλήλους που υπηρετούν στη Δ/νση Δημόσιας Υγείας & Κοινωνικής 
Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου, καθώς και έναν (01) οδηγό της Π.Ε. Ζακύνθου, ήτοι 
συνολικά  οκτώ (08) υπαλλήλους, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών που θα προκύψουν 
κατά το Α΄ εξάμηνο έτους 2024.  
 
       Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 5.815,20 € ακαθ.   για το Α΄ 
εξάμηνο έτους 2024 για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024  ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 
0511.00.001– Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία.  
 
Οι ανάγκες που θα καλυφθούν από την ανωτέρω αιτούμενη προς έγκριση υπερωριακή εργασία, αφορούν 
κυρίως:  

IV. ΤΜΗΜΑ  ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
 
 Στην διενέργεια Υγειονομικών Ελέγχων σε καταστήματα, επιχειρήσεις και γενικά χώρους 
υγειονομικού ενδιαφέροντος, όπου λόγω της φύσης τους και του ωραρίου λειτουργίας τους, ο έλεγχος 
πρέπει να διενεργείται κατά τις απογευματινές ή τις νυκτερινές ώρες, πέραν από τις ώρες της 
υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων, (π.χ. Υγειονομικοί Έλεγχοι συνθηκών υγιεινής και έλεγχοι 
τροφίμων σε εστιατόρια, ταβέρνες, ψητοπωλεία, οβελιστήρια, καφετερίες, μπαρ, κέντρα διασκέδασης, 
χώροι εκδηλώσεων, τουριστικές επιχειρήσεις, διενέργεια ελέγχων ηχομέτρησης, κλπ).  
 Στην αντιμετώπιση έκτακτων ανθυγιεινών εστιών και επειγόντων καταστάσεων, των οποίων η φύση 
απαιτεί την άμεση διενέργεια αυτοψίας κατά τις απογευματινές ή τις νυκτερινές ώρες (π.χ. ρύπανση της 
θάλασσας, ρύπανση αγωγών ομβρίων η χειμάρρων, διαρροή ή παράνομη διοχέτευση βοθρολυμάτων ή 
άλλων υγρών αποβλήτων, υπολειτουργία βιολογικού καθαρισμού λυμάτων, κλπ). 
 Στην συμμετοχή σε ελέγχους για την εφαρμογή της αντικαπνιστικής νομοθεσίας. 
 
Σύμφωνα με τις σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου Υγείας, καλούνται οι Δ/νσεις Δημόσιας Υγείας και 
Υγειονομικού Ελέγχου των Περιφερειακών Ενοτήτων να εντατικοποιήσουν τους Υγειονομικούς Ελέγχους 
και να τους επεκτείνουν σε όλους τους χώρους ευθύνης τους, ενώ παράλληλα παρακαλούνται οι κ.κ. 
Περιφερειάρχες και Αντιπεριφερειάρχες να παρέχουν κάθε δυνατή διευκόλυνση και βοήθεια στους 
αρμόδιους Υγειονομικούς Υπαλλήλους (διευκόλυνση στις μετακινήσεις, εξασφάλιση οδοιπορικών εξόδων, 
εξόδων υπερωριακής απασχόλησης κλπ), προκειμένου να ανταπεξέλθουν στις πραγματικά αυξημένες 
υποχρεώσεις τους. 
 

V. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ &  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  
 
Θα καλυφθούν ανάγκες ελέγχου φαρμακείων, διαιτολογικών γραφείων, εργαστηρίων αισθητικής κ.τ.λ, 
πέραν του ωραρίου λειτουργίας της υπηρεσίας.  
 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ Δ.Τ.Ε. Π.Ε. 

ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (Α΄ 

ΕΞΑΜΗΝΟ 2024) 
1 Δημήτρης Γιαννούλης  120  ώρες 
2 Κακολύρη Αγγελική  120 ώρες 
3 Δημήτρης Βαρδακαστάνης 120 ώρες  
4 Ελένη Λαζαρίδου 120 ώρες  
5 Φώτης Τσουκαλάς  120 ώρες  
6 Γιατράς Μιχαήλ 120 ώρες  
7 Αγγελική Βούλτσου 120 ώρες 
8 Δημήτρης Βίτσος 120 ώρες 
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VI. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην κείμενη νομοθεσία (Ν 4538/2018, αριθμ. Δ11 οικ. 49075/2067/2018 και 
αριθμ. Δ11 οικ. 49074/2066/2018 ΥΑ (ΦΕΚ 4489/Β): 
7. Τη διενέργεια κοινωνικών ερευνών στο πλαίσιο των θεσμών της αναδοχής και της υιοθεσίας. 
8. Τη παρακολούθηση της προσαρμογής θετών και αναδόχων οικογενειών στο πλαίσιο των θεσμών της 
αναδοχής και της υιοθεσίας. 
9. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων επιμόρφωσης υποψήφιων θετών γονέων. 
10. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων επιμόρφωσης υποψήφιων αναδόχων γονέων. 
11. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων συνεχιζόμενης εκπαίδευσης αναδόχων γονέων στους 
οποίους έχει ήδη τοποθετηθεί παιδί. 
12. Την οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων συνεχιζόμενης εκπαίδευσης θετών γονέων στους 
οποίους έχει ήδη τοποθετηθεί παιδί. 
 Τον έλεγχο της καλής λειτουργίας ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ, των ιδιωτικών και δημοτικών βρεφονηπιακών 
σταθμών καθώς και λοιπών φορέων κοινωνικής πρόνοιας δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, οι οποίοι 
παρέχουν οργανωμένες υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας, κλειστής ή ανοιχτής περίθαλψης σε ενηλίκους με 
αναπηρία, σε ηλικιωμένους και σε χρονίως πάσχοντες στο πλαίσιο του θεσμού του Κοινωνικού Συμβούλου. 
Καθώς και  κάθε άλλη έκτακτη ανάγκη που θα προκύψει στο πλαίσιο άσκησης των αρμοδιοτήτων της 
υπηρεσίας μας. 
 
 4. ΤΜΗΜΑ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης «Περιφερειακή Δράση για την Απασχόληση 
και την Κοινωνική Ένταξη Ευπαθών Ομάδων στα Ιόνια Νησιά (ΟΠΣ 5034543)». 
 Την καταβολή του Εκπαιδευτικού Επιδόματος σε Ωφελούμενους της Πράξης «Περιφερειακή Δράση 
για την Απασχόληση και την κοινωνική ένταξη ευπαθών ομάδων στα Ιόνια Νησιά» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 
5034543. 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης ««Υλοποίηση Ενεργειών Δημοσιότητας της 
Πράξης: “Περιφερειακή Δράση για την Απασχόληση και την κοινωνική ένταξη ευπαθών ομάδων στα Ιόνια 
Νησιά” με Κωδικό ΟΠΣ 5034543». 
 Ως δικαιούχος, τη διενέργεια υλοποίησης της Πράξης «ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ» «Περιφερειακή Δράση για 
την Απασχόληση και την Κοινωνική Ένταξη Ευπαθών Ομάδων στα Ιόνια Νησιά (ΟΠΣ 5034543). 
 Μεταφορές  μαθητών Α΄θμιας και Β΄θμιας εκπαίδευσης  Π.Ε Ζακύνθου. 
 «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 150.000 εργαζομένων σε όλους τους 
κλάδους της οικονομίας με έμφαση στις ψηφιακές και “πράσινες” δεξιότητες». 
 «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 80.000 ανέργων σε όλους τους 
κλάδους της οικονομίας με έμφαση στις ψηφιακές και “πράσινες” δεξιότητες». 
 Τον έλεγχο της λειτουργίας πρατηρίων υγρών καυσίμων. 
 
5.Εγκρίνει την  εξειδίκευση πίστωσης, που αφορά στην αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 
(απογευματινή), από τον Προϊστάμενο της Δ/νσης Διοικητικού Οικονομικού και το λοιπό προσωπικό που 
υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοικητικού-Οικονομικού, τους υπαλλήλους του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης 
και του Γραφείου Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών της Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου, 
ήτοι συνολικά από δεκαέξι (16) άτομα, για την κάλυψη εποχικών και έκτακτων αναγκών που θα προκύψουν 
κατά το Α΄ εξάμηνο έτους 2024 σύμφωνα με τα ανωτέρω διαλαμβανόμενα. 
 
Το ποσό της δαπάνης που θα απαιτηθεί ανέρχεται στο συνολικό ποσό 10.544,40 € για το Α΄ εξάμηνο έτους 
2024 για υπερωριακή εργασία, που θα πληρωθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. 
Ζακύνθου της ΠΙΝ έτους 2024  ειδικός φορέας 03073 ΚΑΕ 0511.00.001– Αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία.  
 
Με την υποχρέωση να τηρηθεί η διαδικασία του Π.Δ. 113/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει με το 
Π.Δ. 80/2016, όσον αφορά την απόφαση ανάληψης υποχρέωσης. 
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H παραπάνω απόφαση έλαβε αριθμό 91-04/06-02-2024 
 

……………………………ΠΑΡΑΛΕΙΨΗ ……………………………… 
 

Μετά τη  συζήτηση του παραπάνω θέματος, λύεται η συνεδρίαση της Περιφερειακής Επιτροπής  Ιονίων 
Νήσων. 
 
Ο   ΠΡΟΕΔΡΟΣ     ΤΑ   ΜΕΛΗ 
 
Ιωάννης  Τρεπεκλής    Σάββας    Κουλούρης              

    
Θεόδωρος Κοντζιάλης             
 
Ιωάννης   Αρμενιάκος 
 
Γεώργιος   Μάμαλος                
 
Αικατερίνη Μόθωναίου 

 
Θεόδωρος Γαλιατσάτος 

 
 
Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
Νικόλαος Παπανικολάου 
 
 
  

ΑΔΑ: ΡΨ4Χ7ΛΕ-45Υ


		2024-02-06T13:28:14+0200
	Athens




