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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ       Κέρκυρα,24/06/2026 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ   Αρ. Πρωτ. οικ.56803 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ,  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ  
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ  
& ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 
 

Ταχ.  Διεύθυνση: Σαμάρα 13 

Τ.Κ.: 49100 

Πληροφορίες:Α.Σαμουργιαννάκη 

Τηλέφωνο: 2661362159 

e-mail: asamour@pin.gov.gr 

 

ΘΕΜΑ: «Καθορισμός δικαιούχων υπαλλήλων στο προσωπικό της Περιφέρειας 
Ιονίων Νήσων- ΠΕ Κέρκυρας, βάσει των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 2 της 
Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (ΕΣΣΕ) (ΦΕΚ 2358/τ.Β/20-06-
2018),όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει και της Συλλογικής Σύμβασης (Σ.Σ.Ε), 
σε συμπλήρωση της με αριθμ.πρωτ.οικ.7004/27.01.2026 (ΑΔΑ:9ΨΤ07ΛΕ-ΩΛΕ), 
σχετικής απόφασης του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων».  

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας  υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 

87/Α’/2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Το Π.Δ.147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (ΦΕΚ 

240/Α΄/27-12-2010) όπως έχει τροποποιηθεί και συμπληρωθεί (ΦΕΚ 

4083/Β/23-11-2017). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ.85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/17-12-2022) «Καθορισμός 

προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου(Προσοντολόγιο – 

Κλαδολόγιο)» 

4. Την από 04-06-2018 Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε) για τη 

ρύθμιση των όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέση 

εργασίας Δημοσίου Δικαίου των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης(Ο.Τ.Α 

)Β’ βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. αυτών (ΦΕΚ 2358/τ.Β./20-06-2018. 

5. Την από 15/03/2019 απόφαση τροποποίησης της από 04/06/2018 Ειδικής 

Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε) (ΦΕΚ 1052/τ.Β/29-03-2019). 

6. Την αριθ.πρωτ.54697/08-10-2018 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με 

θέμα «Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε)για την ρύθμιση των 

όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέσης εργασίας 

Δημοσίου Δικαίου των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Β’ 

βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ αυτών». 

7. Την αριθ.πρωτ.35377/08-05-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με 

θέμα «Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε)για την ρύθμιση των 

όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέσης εργασίας 
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Δημοσίου Δικαίου των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Β’ 

βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ αυτών.» 

8. Την αριθμ.πρωτ.246/17.12.2025 βεβαίωση της Ομοσπονδίας Συλλόγων 

Υπαλλήλων Αιρετών Περιφερειών Ελλάδας (Ο.Σ.Υ.Α.Π.Ε)ότι ο Σύλλογος 

υπαλλήλων ΠΕ Κέρκυρας είναι εγγεγραμμένο μέλος και ανήκει στη δύναμη 

της Ομοσπονδίας, η οποία έχει ισχύ έως 31/12/2026. 

9. Την αριθμ.πρωτ.4/20-01-2026 βεβαίωση μελών του Συλλόγου Υπαλλήλων 
Κέρκυρας.  

10. Την αριθμ.7004/27.01.2026 απόφαση (ΑΔΑ: 9ΨΤ07ΛΕ-ΩΛΕ) απόφαση περί 
καθορισμού δικαιούχων υπαλλήλων στο προσωπικό της Περιφέρειας Ιονίων 
Νήσων- ΠΕ Κέρκυρας, βάσει των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 2 της 
Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (ΕΣΣΕ) (ΦΕΚ 2358/τ.Β/20-06-
2018),όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει και της Συλλογικής Σύμβασης 
(Σ.Σ.Ε) 

11. Την αριθμ.πρωτ.14666/19.02.2026 (ΑΔΑ:95ΗΓ7ΛΕ-ΣΚ5)απόφαση περί 
καθορισμού δικαιούχων υπαλλήλων στο προσωπικό της Περιφέρειας Ιονίων 
Νήσων- ΠΕ Κέρκυρας, βάσει των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 2 της 
Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (ΕΣΣΕ) (ΦΕΚ 2358/τ.Β/20-06-
2018),όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει και της Συλλογικής Σύμβασης 
(Σ.Σ.Ε), σε συμπλήρωση της με αριθμ.πρωτ.οικ.7004/27.01.2026 
(ΑΔΑ:9ΨΤ07ΛΕ-ΩΛΕ), σχετικής απόφασης του Περιφερειάρχη Ιονίων 
Νήσων».  

12.  Την αριθμ.πρωτ.30372/06.04.2026 (ΑΔΑ:6Σ917ΛΕ-ΦΩΗ) απόφαση περί 
καθορισμού δικαιούχων υπαλλήλων στο προσωπικό της Περιφέρειας Ιονίων 
Νήσων- ΠΕ Κέρκυρας, βάσει των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 2 της 
Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (ΕΣΣΕ) (ΦΕΚ 2358/τ.Β/20-06-
2018),όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει και της Συλλογικής Σύμβασης 
(Σ.Σ.Ε), σε συμπλήρωση της με αριθμ.πρωτ.οικ.7004/27.01.2026 
(ΑΔΑ:9ΨΤ07ΛΕ-ΩΛΕ), σχετικής απόφασης του Περιφερειάρχη Ιονίων 
Νήσων».  

13. Την αριθμ.33/09.06.2026 βεβαίωση μελών του Συλλόγου Υπαλλήλων 
Κέρκυρας. 

14. Την από 15/06/2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και & 
Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ Κέρκυρας/ΠΙΝ. 

15. Την από 23/06/2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας ΠΕ 
Κέρκυρας/ΠΙΝ 

16. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκύπτει 

επιπλέον δαπάνη που θα βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 

Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε  

 

Την συμπλήρωση της με αριθμ.πρωτ. οικ.7004/27.01.2026 (ΑΔΑ:9ΨΤ07ΛΕ-ΩΛΕ), 

σχετικής απόφασης του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί καθορισμού των 

δικαιούχων υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Κέρκυρας της Περιφέρειας 

Ιονίων Νήσων ,για την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 2 της Ειδικής 

Συλλογικής Εργασίας (Ε.Σ.Σ.Ε)(ΦΕΚ 2358/Τ.β/20-06-2018 όπως αντικαταστάθηκε, 

συμπληρώθηκε και ισχύει και της Συλλογικής Σύμβασης (Σ.Σ.Ε.),ως κατωτέρω: 

 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΚΑΙ ΚΑΤΑ ΠΛΗΡΕΣ ΩΡΑΡΙΟ ΣΕ ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ 
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 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ   

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΠΡΟΣ 
ΜΕΙΩΣΗ  

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΠΙΠΛΕΟΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΑΝΟΝΙΚΗΣ 
ΑΔΕΙΑΣ  

ΠΟΥΓΙΟΥΔΟΓΛΟΥ 
ΜΑΡΙΑ  

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΠΕ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ   

1 ώρα 
ημερησίως 

2  

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΠΡΟΣ 
ΜΕΙΩΣΗ  

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΠΙΠΛΕΟΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 
ΚΑΝΟΝΙΚΗΣ 
ΑΔΕΙΑΣ  

ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ   

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΠΕ 
ΓΕΩΠΟΝΩΝ   

1 ώρα 
ημερησίως 

2  

 

Για τους ανωτέρω υπαλλήλους μειώνεται ο χρόνος της εβδομαδιαίας 

απασχόλησής τους σε τριάντα πέντε(35) ώρες- 1 ώρα ημερησίως-χωρίς 

μεταβολή των αποδοχών και του τρόπου υπολογισμού των αποζημιώσεων τους 

από την αιτία αυτή και χορηγείται δύο (2) ημερών επιπλέον κανονική άδεια τον 

χρόνο, με την προϋπόθεση της πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης τους 

σε εξωτερικά συνεργεία και πέραν των εξωτερικών καθηκόντων τους, να 

εκτελούν για την υποστήριξη αυτών και άλλες διοικητικές εργασίες εντός 

γραφείου.  

 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ    

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΕΠΕΚΛΗΣ 

Κοινοποίηση  

1. Γραφείο Περιφερειάρχη  

2. Γραφείο Αναπληρωτή Περιφερειάρχη  

3. Γραφείο Προέδρου Περιφερειακού Συμβουλίου 

4. Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Κέρκυρας,  

5. Γραφεία Θεματικών Αντιπεριφερειαρχών  

6. Γραφείο Εκτελεστικού Γραμματέα ΠΙΝ 

7. Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων 

8. Διεύθυνση Οικονομικού  

9. Διεύθυνση Πληροφορικής & Εξυπηρέτησης του Πολίτη (για την ανάρτηση 

στην ιστοσελίδα της ΠΙΝ) 

10. Αναφερόμενους υπάλληλους   

11. Σύλλογο Υπαλλήλων Κέρκυρας  
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